
ศู นย์ เ ทค โน โลยี ส า รสน เทศ  
แล ะการสื� อ ส า ร

กรมส่งเส
ริมอุตสาห

กรรม

การดาํเ นินการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม



ป�ญหาที�อยากแก้

กําหนดคุณธรรมเป�าหมาย

      1. การรกัษาสภาพแวดล้อม รกัษาความสะอาดและ
ความเป�น ระเบยีบเรยีบรอ้ยภายในหนว่ยงาน 
ยงัไมค่รบถ้วนตามหลัก 5 ส. สะสาง สะดวก สะอาด
สขุลักษณะ สรา้งนิสยั
       2. การเพิ�มความรว่มมอืระหวา่งภาคประชาชนใน
การสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม

ศส.กสอ. ไดกํ้าหนดคณุธรรมเป�าหมาย “ป�ญหาที�อยากแก้” และ “ความดีที�อยากทํา”



กําหนดคุณธรรมเป�าหมาย
ศส.กสอ. ได้กําหนดคณุธรรมเป�าหมาย “ป�ญหาที�อยากแก้” และ “ความดีที�อยากทํา”

1. การเสรมิสรา้งจติสาํนกึต่อสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์
2. การเสรมิสรา้งจติบรกิารของบุคลากรต่อผูร้บับรกิาร
3. การปฏิบติัตนตามมาตรฐานทางจรยิธรรม ประมวลจรยิธรรม และขอ้กําหนดจรยิธรรม
4. การยกยอ่งเชดิ ประกาศเกียรติคณุบุคลากร ที�ทําความดีจนเป�นแบบอยา่ง
5. การยกยอ่งเชดิชู หน่วยงานที�มบีทบาทและสามารถสรา้งคนดีเพื�อสงัคมดีสง่เสรมิใหค้นในองค์กร 

    มทัีศนคติ วธิคิีด และการประพฤติปฏิบติัตนที�ดี สรา้งคณุค่าใหอ้งค์กร
6. การมจีติอาสาบาํเพญ็ประโยชน ์ชว่ยเหลือผูอื้�น สงัคม ประชาชน สว่นรวม โดยมหิวงัผลตอบแทน
7. การมจีติอาสาอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ สิ�งแวดล้อม
8. การสบืสานประเพณ ีวฒันธรรมไทยอันดีงาม
9. การยดึมั�นปฏิบติัตามหลักธรรมทางศาสนา

ความดี ที�อยากทํา



แต่งตั�งคณะทํางานร่วมขับเคลื� อน
คณะทํางานจดัทําและขบัเคลื�อนแผนสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม แผนป�องกัน และปราบปรามทจุรติ

และประพฤติมชิอบ การดาํเนนิการตามขอ้กําหนดจรยิธรรมและการประเมนิคณุธรรมและ
ความโปรงใสใ่นการดาํเนนิงาน ตามคําสั�ง ศส.กสอ. 8/2567 ลงวนัที� 23 กมุภาพนัธ ์2567



โครงการ

และ

กิจกรรม



การประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื� อนการ
เป�นองค์กรคุณธรรมของ  ศส .กสอ .

ศส .กสอ .  ดาํเนินการประกาศ  
นโยบายขับเคลื� อนเป�นองค์กรคุณธรรม  

ลงวันที�  25 มกราคม  2567 
ที�สอดคล้องกับคุณธรรม

ที�พึงประสงค์สาํหรับสังคมไทย  5 ประการ
“พอเพียง  วินัย  สุจริต  จิตอาสา  กตัญ�ู”

เพื� อนาํ ไปสู่การเป�นคนดี  มีคุณธรรม  น้อมนาํ
หลักธรรมทางศาสนา  

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และสืบสานวิ ถีวัฒนธรรมไทยอันดีงาม  

โดยผู้บริหารและบุคลากรสังกัด  ศส .กสอ .
ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน

เป�นลายลักษณ์อักษร  จาํนวน  28 คน  
คิดเป�นร้อยละ  ๑๐๐  



การประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื� อนการ
เป�นองค์กรคุณธรรมของ  ศส .กสอ .



การจัดทําแผน
ปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริม
คุณธรรม  
จริยธรรมระดับ
หน่วยงาน  
เพื� อพัฒนา
บุคลากรและ
หน่วยงาน  
ศส .กสอ .

มีการปฏิบั ติตามหลักมาตรฐาน
ทางจริยธรรมอย่างต่อเนื� อง
พร้อมทั�งยกระดับหน่วยงาน
ไปสู่การเป�นองค์กรพัฒนา

คุณธรรมตามเกณฑ์
การประเมินองค์กรคุณธรรม

ศส .กสอ .  มีแผนปฏิบั ติการ
ด้านส่งเสริมคุณธรรม  

ประจาํป�งบประมาณ  พ .ศ .  2567 
ที�สอดคล้องกับคุณธรรม

เป�าหมาย  5 ด้าน

ผลการดําเนินการ



ดาํรงชีวิตอย่างพอประมาณมี
เหตุผลใช้ความรู ้อย่างรอบคอบ
และรอบด้านและสร้างภูมิคุ้มกัน
เพื� อ ให้สามารถรอดพ้นจาก

วิกฤตภัยต่าง  ๆ  ได้

มีความซื� อสัตย์  ซื� อตรง  
ยึดมั�น  ยืนหยัดในการรักษาความ

จริงความถูกต้อง
และเป�นธรรม  ไม่สนับสนุน  

ไม่ร่วมมือ  ไม่ยินยอมพร้อมต่อ
ต้านการทุจริตทุกรูปแบบ

สาํนึกรู ้คุณและแสดงออกถึง
ความกตัญ�ูต่อแผ่นดินเกิด

ธรรมชาติสิ�งแวดล้อม
สถาบันองค์กร  และผู้มีพระคุณ  

บนหลักพื� นฐาน
 ของความถูกต้องดีงาม

ปฏิบั ติตนตามกติกาจรรยาบรรณวิชาชีพ
ขององค์กรและสังคม

ตามหน้าที�พลเมืองดี  และเคารพกฎหมาย
ตลอดจนป�องกันและรับผิดชอบ

ผลกระทบต่อสังคมและสิ�งแวดล้อม

การให้และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื� อ
ส่วนรวม  ช่วยเหลือเกื� อกูลต่อสรรพสิ�ง
ทั�งหลาย  เพื� อประโยชน์สุขแก่พวกเขา

เหล่านั�นและของสังคม

พอเพี ยง

วินั ย

สุ จ ริ ต

จิ ตอ าส า

ก ตัญ�ู



เพื�อใหข้า้ราชการและเจา้หน้าที�ของรฐั ได้แสดงแสดงถึง
กตเวทิคณุสาํนึกในพระมหากรุณาธคิณุของ 

พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจา้อยูห่วั รชักาลที� ๗ 
ในพระมหาจกัรบีรมราชวงศ์ ซึ�งเป�นผูท้รงวางรากฐานระเบยีบ

ขา้ราชการพลเรอืนไทยสมยัใหม่

กิจกรรม  “พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื� อเป�นข้าราชการที� ดี
และพลังของแผ่นดิน” ของ  ศส .กสอ .  

ผูบ้รหิารและบุคลากรในสงักัด ศส.กสอ. มคีวามมุง่มั�นแน่วแน่ที�จะเป�น
ขา้ราชการที�ดแีละพลังของแผน่ดนิ ปฏิบติัหน้าที�ตามรอยพระยุคลบาท 

ในฐานะขา้ของแผน่ดิน เกิดประโยชน์สขุแก่ประชาชนและประเทศชาติสบืไป

ผลการดําเนินการ



กิจกรรม  “รวมพลังชาว  ศส .กสอ .  ทํา  5  ส  
ปรับพื� นที� ใ ห้น่าอยู่  พร้อมรับการปฏิบัติงาน”

ส ะส าง ส ะดวก ส ะอ าด สุ ข ลั กษณะ สร้า งนิ สั ย

เพื� อพัฒนาสถ าน ที�  พัฒนาคน
เป� นแนวท างพัฒนาแล ะส่ ง เ ส ริม

ปร ะสิ ท ธิ ภ าพกา ร ทํ า ง าน  เ กิ ดคว ามค ล่อง ตั ว
ปร ะหยั ดทรัพย ากร  รวม ถึ งสร้า งคว าม

ปลอด ภัย  แล ะสุ ข อน ามั ย ที� ดี ใ นสถ าน ที� ทํา ง าน
นอกจ ากนี� ยั ง เ ส ริมสร้ า ง  คว ามส ามั ค คี  
การร่วมมื อ ร่ว มแรง  การแบ่ ง ง าน กัน ทํา  
แล ะก า ร ทํา ง าน เป� น ทีม ใ ห้ แ ก่ บุ คล ากร

ในสถ าน ที� ทํา ง าน เ ดี ย ว กัน  



เ จ้ า หน้ า ที�  ศส .กสอ .  เ ข้ า ร่ว ม กิ จกรรม  แล ะ ร่ว ม กัน ทําคว ามส ะอ าด  
เ กิ ดคว ามส ามั ค คี ทํา ง าน เป� น ร วม ถึ งสร้า งคว ามปลอด ภัย  
แล ะสุ ข อน ามั ย ที� ดี  เ ส ริมภ าพ ลักษณ์ ที� ดี ข องหน่ วยง าน

ผลการ
ดําเนินการ



รว่มบรจิาคสิ�งของ
ชว่ยเหลือผูป้ระสบ

อุทกภัย

รว่มปลกูหญ้าปรบั
ภมูทัิศน์บรเิวณ
สถานที�ทํางาน

ไดร้บัการปลกูฝ�งค่านิยมและตระหนกัถึงการทําความดีเพื�อสว่นรว่ม รบัผดิชอบต่อสงัคมและสิ�งแวดล้อมสรา้งเสรมิ
ความสามคัคี การมสีว่นรว่ม สรา้งจติสาํนกึรกัและหวงแหนทรพัยากร ป�าไม ้ของชาติ

กิจกรรม  “ศส .กสอ .  อาสาทําความดีในโอกาสต่าง  ๆ  
เพื� อประโยชน์ของผู้ อื� นและส่วนรวม”

รว่มบรจิาคสิ�งของและ
เงินมอบใหกั้บมูลนิธิ
ชว่ยคนตาบอด
แหง่ประเทศไทย 

ในพระบรมราชนิูปถัมภ์

ศึกษาดงูานศูนย์
ฝ�กโรงเรยีนจติอาสา

904 (บางเขน)

รว่มบรจิาคปฏิทิน
ตั�งโต๊ะป�เก่า



“ ร่วม บุญทอดกฐิ น ” กิ จกรรม เ ข้ า วั ด ทํา บุญ  เ นื� อ ง ใ น
วั นสาํ คัญทางศาสน า  “วั นม าฆ บู ช า ”

ตร ะหนั ก ถึ งคว ามสาํ คัญของการป ฏิบั ติ ตนตามห ลักธรรมทางศ าสน า
ศรัท ธ า  ยึ ดมั�น  แล ะป ฏิบั ติ ตนตามห ลักศ าสน า  จ ะ เ ข้ า ร่ว ม กิ จกรรมทาง

ศ าสน าแล ะป ฏิบั ติ ตนตามห ลักของศาสน า ที� ตนนั บ ถื อ  
แล ะส าม า รถ เป� นแบบอย่ า ง ที� ดี  

กิจกรรม  “ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา  ศรัทธา
ของชาว  ศส .กสอ .”  





สื บส านปร ะ เพณี ช า ว ไทย เ ชื� อ ส ายจี น
( เ ทศก าลตรุ ษจี น )

รดนํ�า ดํา หั วผู้ ใ หญ่  ปร ะ เพณี ไ ทย  
วั นสงกร าน ต์  2 5 6 7

กิ จกรรมรณรง ค์สวม เสื� อ ล ายดอก
เทศกาลสงกร าน ต์

รณรง ค์สวม ใส่ ผ้ า ไ ทย

รณรง ค์ เ ชิญชวนสวม เสื� อ สี เ ห ลื อง
ที� มี ต ร าสัญ ลักษณ์  ทุ ก วั น จั นทร์

กิจกรรม  
“ศส .กสอ .  ร่วมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม”
สืบสานวัฒนธรรมไทยและประเพณีไทย  ค่านิยมอันดีงาม  ร่วมสรงนํ�าพระพุทธรูป  รดนํ�าขอพร  
เพื� อสืบสานวัฒนธรรมไทยและประเพณีไทยเพื� อ เป�นศิริมงคลและแสดงความเคารพรัก





สื�อรณรงค์การกินอาหาร
ใหห้มดชว่ยลดโลกรอ้น

กิจกรรม
“ศส .กสอ .
จิตอาสา
อนุรักษ์

ทรัพยากร
ธรรมชาติ
สังคม

สิ�งแวดล้อม”

รวมใจพี�น้องปลกูต้นไมเ้พื�อโลกเรา

เพื�อสง่เสรมิและปลกูฝ�งค่านิยม ใหแ้ก่บุคลากรในหนว่ยงานทําความดี
รบัผดิชอบต่อสงัคมและสิ�งแวดล้อมของดําเนินกิจการ

ภายใต้หลักจรยิธรรมและการจดัการที�ดี โดยรบัผดิชอบแสดงออก
ถึงความกตัญ�ูต่อทรพัยากรธรรมชาติและสิ�งแวดล้อม





เพื�อระลึกถึงพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ ์และเป�นการฝ�กสมาธใิหใ้จมคีวามสงบ
ตั�งมั�นอยูกั่บคําสวดมนต์อยา่งต่อเนื�อง ซึ�งจะสง่ผลใหบุ้คลากรในองค์กร

มคีวามสามารถและเตรยีมพรอ้มต่อการเปลี�ยนแปลง นาํพาองค์กรไปสูก่ารเติบโต
อยา่งยั�งยนื พรอ้มทั�งสรา้งความรว่มมอืกับภาคสว่นต่างๆ ในการขบัคณุธรรม จรยิธรรม 

ศส .กสอ .  
ร่วมใจ  

NTI  ร่วมทํา  
น้อมนาํ
คุณธรรม
สู่องค์กร

 (สวดมนต์ทําวตัรเชา้ทกุวนัจนัทร ์วนัละ 10 นาที ศส.กสอ สวมเสื�อเหลือง NTI สวมเสื�อนํ�าเงิน)



การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับมาตรฐานทางจริยธรรม
ประมวลจริยธรรม  และข้อกําหนดจริยธรรม  กสอ .  

เพื� อตอบสนองการบริการประชาชน

มกีารประพฤติปฏิบติัตนอยา่งมคีณุธรรมและ
รกัษาจรยิธรรมอยา่งเครง่ครดัอยูเ่สมอ
ตอบสนองความต้องการของผูร้บับรกิาร

บุคลากรทราบ หลักเกณฑ์ในการปฏิบติัตน
และรกัษาคณุงามความดีที�ขา้ราชการต้องยดึถือ
ในการปฏิบติังาน และให ้ขา้ราชการเกิดสาํนึกและ

เที�ยงธรรมในหน้าที� ผดงุเกียรติและศักดิ�ศรขีา้ราชการ
ควรแก่ความไวว้างใจ และเชื�อมั�นของประชาชน



สง่เสรมิ สนบัสนนุ
สรา้งแรงจูงใจให้
บุคลากรกรม

สง่เสรมิอุตสาหกรรม
ตระหนักถึง

ความสาํคัญของ
จรยิธรรมและ

เผยแพรแ่นวคิดหรอื
แนวทางในการแก้ไข
ป�ญหาทางจรยิธรรม

ศู นย์ เ ทค โน โลยี ส า รสน เทศ  
แล ะก า รสื� อ ส า ร ศู นย์ เ ทค โน โลยี ส า รสน เทศ  แล ะก า รสื� อ ส า ร

h t t p s : / / i c t . d i p . g o . t h / t h

นวัตกรรมสื� อสร้างสรรค์ส่งเสริม
จริยธรรมให้ดีพร้อม  ของ  ศส .กสอ .

SCAN ME
youtube





พอเพียง กิจกรรม  “คนดี  ศรี  ศส .กสอ .”  ๒๕๖๗

นางสาวนันทิตา นัยวฒัน์ นางสาวรุง่ฉัตร ไพรเขยีว นางสาวสวุมิล จนิตวฒัน์

วินัย

สุจริต

จิตอาสา

กตัญ�ู

วัฒนธรรม
ประเพณี



กิจกรรม  “คนดี  ศรี  ศส .กสอ .”  ๒๕๖๗

นางสาวสพุรรษา พุทธะสภุะ นางสาวกลุพร กลั�นกลิ�น



กลุ่มบรกิารธุรกิจสารสนเทศ 

วินัย

กิจกรรม  “กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรม  ศส .กสอ .”  ๒๕๖๗

กลุ่มแผนงานสารสนเทศ
และบรหิารทั�วไป

กลุ่มระบบคอมพวิเตอร์
และเครอืขา่ย 

พอเพียง สุจริต จิตอาสา กตัญ�ู วัฒนธรรม
ประเพณี



การยกย่องเชิดชูบุคลากร  และ  กลุ่มงาน



กิจกรรมการออม  “ออมวันนี�  รวยวันหน้า”
เพื�อเสรมิสรา้งวนิยัสรา้งความพอเพยีงการใชเ้งินใหกั้บบุคลากร ศส.กสอ. เพื�อใชใ้นอนาคต เมื�อเกิดเหตฉุกุเฉิน 

กิจกรรม “ออมวนันี� รวยวนัหน้า” มผีูเ้ขา้รว่มกิจกรรม ๓๐ คน คิดเป�นรอ้ยละ ๑๐๐ 

 ผูเ้ขา้รว่มกิจกรรมออมเงิน รว่มกันทั�งหมด ๙,๓๘๘ บาท



การพัฒนาหน่วยงาน  ศส .กสอ .  ใ ห้ปฎิบั ติงานได้ตามเกณฑ์
องค์กรคุณธรรม  ไม่ตํ�ากว่า  ระดับ  3  องค์กรคุณธรรมต้นแบบ



มากที่สุด
69%

มาก
31%

มากที่สุด
69%

มาก
24.1%

ปานกลาง
6.9%

มากที่สุด
75.9%

มาก
20.7%

ปานกลาง
3.4% มากที่สุด

69%

มาก
20.7%

ปานกลาง
6.9%

นอย
3.4%

ปานกลาง
33.3%

มาก
33.3%

มากที่สุด
33.3%

แบบสาํรวจการดําเนินการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ศส .กสอ .
ประจาํป�งบประมาณ  พ .ศ .  2567 

ชว่ยสง่เสรมิใหก้ารทํางาน
ของท่านดาํเนนิไปอยา่งราบรื�น
เสรมิสรง้ความมรีะเบยีบ

ใหแ้ก่บุคลากร 
องค์กรของท่านมบีรรยากาศ

หรอืสภาพแวดล้อม
ที�เอื�อต่อการสรา้งเสรมิ

คณุธรรม 5 ดา้น

ชว่ยสง่เสรมิการเป�น
สมาชกิที�ดขีองสงัคม

ชว่ยเสรมิสรา้งบรรยากาศใน
การยอมรบันบัถือ ทําใหท่้าน
รูส้กึวา่เป�นบุคคลสาํคัญ

ความพงึพอใจในภาพรวมการ
ขบัเคลื�อนความสาํเรจ็ของ

กิจกรรม

มากที�สดุ มาก ปานกลาง นอ้ย



ผูบ้รหิารและเจา้หนา้ที� ศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสื�อสาร ได้รว่มกันขบัเคลื�อนการสง่เสรมิ
คณุธรรม จรยิธรรม ในศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและการสื�อสารมนตลอดการดําเนินการที�ผา่นมา  

พบวา่หลายกิจกรรมสามารถยกระดับเปลี�ยนแปลงสภาพบรรยากาศในการทํางาน สรา้งสภาพแวดล้อมที�ดี
ในการทํางานที�ดกีระตุ้นใหพ้นักงานมปีฏิสมัพนัธร์ะหวา่งกันมากขึ�น ทั�งในระดับเจา้หน้าที�ด้วยกันเอง หรอื
เจา้หนา้ที�กับระดับผูบ้รหิาร สง่ผลใหพ้ฤติกรรมของเจา้หน้าที�ในหน่วยงานเปลี�ยนแปลงไปในทิศทางที�ดีขึ�น



ศส .กสอ .



กลุ่ม  กง .ศส .



กลุ่ม  กบ .ศส .



กลุ่ม  กท .ศส .



กลุ่ม  กค .ศส .






